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Ukonczyta Wydziat Historyczny, kierunek Historia oraz Wydziat Prawa i Administracji na
Uniwersytecie Warszawskim. Pracuje w liceum ogdlnoksztatcacym od 1997 roku i szkole
podstawowej od 2017 roku. W 2001 roku wspétorganizatorka VIII Forum Inicjatyw
Oswiatowych w Sejmie ,Mfodziez - dzi$, jutro, pojutrze”. W roku szkolnym 2001/2002
Przewodniczaca Mazowieckiego Komitetu Okregowego Olimpiady Wiedzy o Unii
Europejskiej. Od 2004 roku dyrektor liceum, w latach 2012-2019 dyrektor gimnazjum.
Egzaminator maturalny z historii od 2005 roku i wiedzy o spoteczefstwie od 2006 roku.
W latach 2010-2015 autorka zadan gimnazjalnych i maturalnych w Banku Zadah
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. Z GWO wspétpracuje od 2004 roku. Przeprowadzita
szereg szkolen dla nauczycieli na réznych szczeblach edukacyjnych w ramach Akademii
GWO i z ramienia OKE. Od 2004 roku Cztonek Stowarzyszenia Dyrektoréw Szkot
Srednich. Od 2017 roku arbiter Ministerstwa Edukacji Narodowej w zakresie egzaminu
maturalnego z historii i wiedzy o spoteczenstwie. Od 2017 roku dyrektor szkoty
podstawowe;.

W 2026 roku ukonczyta .Cyfrowego lidera” na Akademii Leona Kozminskiego
w Warszawie, a w nim nastepujace moduty:

e Umiejetnosci cyfrowe i etyczna sztuczna inteligencja

e Sztuczna inteligencja i fatszywe wiadomosci: Poruszanie sie po Swiecie sztucznej
inteligencji i fatszywych wiadomosci; Umiejetnos¢ korzystania z mediow i krytyczne
myslenie w erze sztucznej inteligencji

e Transformacja cyfrowa: Gtebokie zanurzenie w cyfrowej transformacji: growth
mindset, czyli mentalna zmiana w dobie przemian technologicznych; Transformacja
cyfrowa: Przeglad koncepcji, fechnologii, modeli biznesowych

e Sztuczna inteligencja: rozwigzania i warsztaty: Sztuczna inteligencja i program
nauczania przysztych umiejetnosci; Wzmocnienie pozycji uczniow i studentow dzieki
sztucznej inteligencji: wspieranie etycznego uzytkowania i samodoskonalenia

e Sztuczna inteligencja: rozwigzania i warsztaty: Sztuczna inteligencja i program
nauczania przysztych umiejetnosci; Wzmocnienie pozycji uczniéw i studentow dzieki
sztucznej inteligencji: wspieranie etycznego uzytkowania i samodoskonalenia

e Menedzer i lider. Kompetencje przysztosci: Menedzer i lider. Kompetencje
przysztosci; Konflikty w pracy. Typy konfliktow i strategie rozwiqzan sytuacji
konfliktowych

e Zarzadzanie zmiang w organizacji: Zarzadzanie zmiana w organizacji; Podejmowanie
decyzji w organizacji i putapki decyzyjne

e Odpornosc i dobrostan w cyfrowym otoczeniu



Autorka:

e lLoza Przesad Zwyciezony w Krakowie. Znaczenie rytu wolnomularskiego I. stopnia”,
Rocznik Biblioteki Naukowej PAU i PAN w Krakowie 2000

e _Historia na maturze” arkusze maturalne - wyd. Stentor 2007

e W cieniu obozéw koncentracyjnych” - wyd. Stentor 2008

e .0 projekcie VII. Budowa bankéw zadan" - Spoteczny Monitor Edukacji 2016

Wspdtautorka:
.Egzamin maturalny. Historia. Poziom rozszerzony. Zbiér zadah. Materiaty pomochicze
dla uczniéw i nauczycieli”, CKE 2015

Slady czasu. Program nauczania historii dla liceum ogélnoksztatcacego i technikum -
zakres podstawowy, GWO 2020

5lady czasu. Program nauczania historii dla liceum ogélnoksztatcacego i technikum -
zakres rozszerzony, GWO 2020



